Presentacion

La nueva entrega del Boletin AML confirma el avance de latasa de paro pronosticado en nuestras previsiones de marzo.
Sin embargo, la reanudacion del crecimiento de la poblacion activa que muestra los datos de la EPA del ITR10 genera
incertidumbre sobre la futura evolucién del desempleo. Por el momento, el Indicador AML Afi-AGETT apunta a una

ciertarecuperacion estacional de la ocupacion, en sintonia con los datos de paro registrado y afiliacion del mes de abiril,
aunque el factor recesivo sigue teniendo todavia cierta presencia. Por su parte, la poblacién extranjera evoluciona de
manera divergente, estando los trabajadores procedentes de otros paises de la UE mas protegidos frente a la
desfavorable coyuntura debido a su mayor cualificacion media.

Puntos relevantes

eLa estacionalidad jugara a favor del empleo en los
préximos meses, por lo que las previsiones del
Indicador AML Afi-AGETT muestran que se
superaran los 18,5 millones de ocupados en el mes
de julio y la tasa interanual de caida se reducira por
debajo del 2%.
oEl paroregistrado cae en abril (-24 mil) y los afiliados
aumentan (+54 mil). La tendencia de los datos
desestacionalizados es, sin embargo, todavia recesiva.
eLa contratacion ha subido por tercer mes
consecutivo (+47 mil), aunque responde al aumento
de la contratacion temporal, ya que el empleo
indefinido hace practicamente dos afos que no registra
una variacion interanual positiva.
oE|l aumento de la actividad y la disminucién de la
ocupacién han provocado un nuevo repunte del paro,
hasta el 20,05%.
el 0s datos de ocupacion de la EPA muestran un
estancamiento de la relativa mejoria que venia
mostrando su tendencia desestacionalizada, con un
descenso de 122 mil ocupados, casi idéntico al del
IVTRO09. Sin embargo la tasa de variacién interanual
ha mejorado sensiblemente, desde el -6,1% al -3,6%.
eLos trabajadores temporales siguen siendo
protagonistas en la destruccion de empleo, lo que
ha llevado a la tasa de temporalidad al minimo del
ciclo (24,4%). Ademas, la destruccion de empleo
indefinido ha repuntado de nuevo (-75 milen el ITR10).
ePor nacionalidad, los extranjeros de la UE han
resistido mejor la crisis del mercado de trabajo,
destruyéndose, desde el IlITRO7, sélo el 0,4% de su
ocupacion. Este descenso de la ocupacion ha sido
menor que en el caso de la poblacion nativa (-10,3%) y
extracomunitaria (-14,8%). Esta mayor resistencia
respecto al resto de extranjeros se debe a que tienen un
perfil de formacién mas alto, un tipo de ocupacion
mas cualificado y una mayor tendencia al empleo
autonomao.
ePor primera vez la poblacion extranjera ha caido, lo
que ha provocado que la poblacién en edad de trabajar
se estanque en el ITR10.
eLa poblacion activa ha vuelto a crecer debido al
efecto ‘“trabajador anadido” protagonizado por
mujeres extranjeras de entre 25y 54 afios (+46 mil) que
ha mas que compensado el nuevo incremento de los
desanimados (+28 mil).
eEn el conjunto de paises de la UE el
comportamiento de los extranjeros comunitarios
también ha sido mejor que el de los no comunitarios, y
ha contribuido a mitigar el deterioro del mercado
laboral.

Indicador AML Afi-AGETT

Tras los malos datos EPA del ITR10, los registros laborales
de abril incorporan ya una estacionalidad claramente
favorable y llevan al Indicador AML Afi-AGETT a prever
aumentos del empleo en el segundo trimestre y algo mas
alla, superandose los 18,5 millones de ocupados a
mediados de este afo.

Evolucion de la prevision mensual del nimero de
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Los factores recesivos son menos intensos que en 2008,
pero es pronto para pensar que hayan desaparecido (el
aumento de la afiliacién sigue centrado en los servicios), al
tiempo que el margen para medidas anti-crisis se ha
agotado ante la necesidad de realizar una intensa
consolidacién fiscal.

Evolucion de la prevision mensual del nimero de
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La ultima parte del afo sigue siendo una incégnita que
quizas pueda despejarse con los datos de mayo. A la vez,
prosigue la correccion en el ritmo de caida interanual del
empleo, que podria alcanzar en julio tasas inferiores al
2%.
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“Los datos de paro registrado y afiliacion media del mes de abril muestran que el nUmero de
parados disminuye por primera vez en los Ultimos 9 meses y los afiliados registran el mayor

ascenso desde mayo de 2009...”

El numero de parados registrados por las oficinas publicas de empleo y el dato de afiliados a la Seguridad Social han
mostrado en abril un comportamiento positivo que contrasta con lo acontecido en meses anteriores. Asi, por primera vez
en nueve meses, asistimos a un descenso mensual del nimero de parados (24 mil menos), frente a la subida registrada, tanto
en abril de 2009 (39 mil) como en abril de 2008 (38 mil). La afiliacion, por su parte, ha registrado un repunte de mas de 54 mil

individuos, el dato mas positivo desde abril de 2008.

“...sin embargo, los datos desestacionalizados muestran que el componente recesivo sigue

presente.”

La propicia estacionalidad del mes de abril, debido al
impacto positivo sobre el empleo de la Semana Santa, hace
necesario, no obstante, indagar en la tendencia de los
datos desestacionalizados, que muestran que el
componente recesivo de la serie de parados registrados
sigue presente. Asi, el nUmero de parados habria repuntado
respecto al mes anterior en més de 63 mil personas, 4 mil
mas que el aumento de marzo. Sin embargo, la tendencia de
incremento se ha suavizado respecto al mismo mes de afos
anteriores, lo que queda en evidencia al observar los datos
de 2009 (+114 mil parados) y 2008 (+85 mil parados),
aunque aun queda un largo trecho para alcanzar los registros
positivos de 2007. El registro de afiliacibn muestra también
una pauta de paulatina moderacién del escenario recesivo
en el empleo, ya que, aunque las cifras corregidas de
estacionalidad ofrecen un balance negativo (caida de 11 mil
afiliados en abiril), dicho descenso es el menor desde marzo
de 2008 y, sobre todo, contrasta con el descenso en 91 mil
afiliados registrado en abril de 2009.

El componente estacional sobre el empleo se observa
con mayor nitidez al desagregar sectorialmente los
datos. El efecto de la Semana Santa ha provocado el alza
del empleo en el sector servicios (70 mil afiliados masy 14
mil parados menos). La construccion, por su parte, parece
empezar a recoger los efectos del Fondo Estatal para el
Empleoy la Sostenibilidad Local (FEESL) y lamejorade la
meteorologia, permitiendo un avance de 5 mil afiliados y un
descenso de 15 mil parados en el sector. Por su parte, la
industria redujo su nUmero de parados en algo mas de 6 mil
efectivos, aunque descendié su nimero de afiliados en casi
7.500 personas. El sector agrario mostrd un descenso de 14
mil afiliados y un aumento de 4 mil parados que, junto con las
personas sin empleo previo (+7 mil), fue el Unico colectivo
que vio crecer en abril sundmero.
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“Por tercer mes consecutivo aumentan los contratos registrados en términos interanuales ...”

Contratos registrados segin modalidad
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El nimero total de contratos en relacion al mes
anterior ha registrado en abril una caida de 111 mil,
aungue aumenta en 47 mil en términos interanuales
(un 4,6%), siendo el tercer mes consecutivo que se
observa unincremento de la contratacion.

“...aunque, de nuevo, por la
contratacién temporal, ya que la
indefinida no registra crecimientos
positivos desde hace dos anos”.

Este incremento responde exclusivamente al
aumento de la contratacion temporal, que registra
una tasa de crecimiento interanual del 6% (56 mil
contratos), ya que el empleo indefinido no registra
crecimientos positivos desde hace dos afnos: en abril
anoto una caida interanual del 7,6% (9 mil contratos).
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“La publicacion de los datos de la EPA confirma nuestras previsiones del mercado laboral para el
ITR10...”

Los datos de afiliacion media a la Seguridad Social y paro registrado hasta el mes de marzo mostraban que el ITR10 iba a seguir
unatendencia de destruccion de empleo similar a la registrada en el Gltimo trimestre de 2009, lo cual se ha confirmado con los
datos de la EPA, que muestran un descenso en la ocupacién de 251.800 personas, en linea con nuestras previsiones del boletin
anterior (-284 mil). La tasa de variacion interanual ha mejorado notablemente hasta el -3,6% desde el -6,1% del IVTR09. Con todo, el
numero de ocupados se sitda algo por debajo de los 18,4 millones, en niveles de 2004. Aunque siguen las incognitas, hay
motivos para suponer que las tasas interanuales seguiran recuperandose hasta que desaparezca el signo negativo entre la
segunda mitad de este afo y principios del 2011.

“...y muestra una resistencia a la
recuperacion, deteniéndose la tendencia a
la baja que presentaba la destruccion de
empleo desde el ITR09.”

Evolucion de la poblacion ocupada (Var. trimestral; miles)
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Los datos de empleo desestacionalizados dejan
patente una caida de la ocupacion en el ITR10 (122 mil)
algo superior a la registrada en el IVTR09 (121 mil),
rompiendo la senda de paulatino descenso mostrada
desde el ITR09.
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Por tipo de contrato, los datos apuntan un deterioro del empleo indefinido mayor que en trimestres anteriores (-75 mil), aunque
siguen siendo los trabajadores temporales los mas afectados por la destruccién de empleo (-165 mil), lo que ha situado la tasa de
temporalidad en minimos del ciclo (un 24,4%), aunque de nuevo por la mala causa, ya que no se ha debido a una mejora en
la gestion del empleo temporal sino a la mayor destruccion de puestos de trabajo.

Por situacion profesional, el empleo asalariado continla marcando el ritmo de ajuste: de los 252 ocupados menos en el
trimestre, cerca de 240 mil han sido asalariados, la mayoria del sector de la construccién. Este comportamiento podria deberse ala
finalizacién de las obras del Fondo Estatal de Inversién Local (FEIL) y ala mala climatologia de los meses de invierno.

“La destruccion de empleo en el ITR10 se concentra, principalmente, en la poblacidon nativa, que
desde elinicio de la crisis en el IITRO7 acumula una caida de 1,8 millones de ocupados ...”

Por nacionalidad, en el ITR10 el colectivo nativo ha perdido 248 mil ocupados respecto al trimestre anterior, el 98,5% del total de la
destruccion de empleo. Los descensos en el empleo se concentran desde el inicio de la crisis entre la poblacion nativa y los
extranjeros no comunitarios, que suponen respectivamente el 85,7% y el 14,2% del empleo destruido desde el IlITRO7. Entre
estos Ultimos, es el colectivo latinoamericano el que ha perdido un mayor nimero de empleos: 14 mil respecto al trimestre anterior
y 207 mil desde el inicio de la crisis (del total de 300 mil empleos perdidos por los no comunitarios).

Evolucion de la poblacién ocupada por nacionalidad “ mientras los extranjeros de la UE
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“La menor caida de la ocupacion registrada por la poblacion extranjera de la UE se debe
principalmente a su mayor nivel de cualificacién, el mayor peso del empleo por cuenta propia y
mayor presencia en ocupaciones técnicas, profesionales y administrativas”.

El colectivo de trabajadores extranjeros procedentes de la UE se ha visto menos afectado por la crisis del mercado laboral.
Ello es debido a que tienen un perfil de cualificacion caracterizado por un mayor nivel formativo, con solo un 8% del total de
ocupados sin estudios o con estudios primarios, frente al 27% de los extranjeros extracomunitarios.

Asi, dado que en el conjunto de la poblacién ocupada en Espafa los trabajadores con menor nivel de estudios han sido los
mayores damnificados por el ajuste del empleo, esta particularidad ha protegido a los extranjeros comunitarios ante el cambio en
la coyuntura laboral. Ademas, entre los trabajadores de la UE, el porcentaje de auténomos es 6 puntos superior (15% frente al
9% en los extracomunitarios), lo que les ofrece mayor resistencia a perder el empleo, y 15 puntos mayor el porcentaje de
ocupados en empleos técnicos, profesionales y administrativos (30% frente a 15%), menos expuestos a la crisis que otros
grupos laborales como los trabajadores no cualificados o los dedicados a labores de comercio y restauracion.

Laindustriay la construccion, sectores mas afectados por la crisis, suponen un porcentaje sobre el empleo total de los extranjeros
procedentes de la UE (26%) mayor que el de los extracomunitarios (20%). Paradojicamente, a pesar del mayor deterioro
experimentado por estos sectores, esto no ha supuesto una repercusion directa sobre la tasa de paro de los extranjeros UE, ya que
el resto de caracteristicas de su perfil les estd ayudando a superar mejor el deterioro del mercado de trabajo.

Perfil de la poblacion ocupada extranjera

Perfil de la poblacién ocupada extranjera
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“El descenso de la poblacion extranjera ha provocado el estancamiento de la poblacion en edad
detrabajarenel ITR10...”

El crecimiento de la poblaciéon en edad de trabajar ha sido uno de los principales determinantes que permitié la expansién del
mercado laboral espafol a lo largo de la Ultima década. Dicho incremento se produjo como consecuencia del fuerte aumento de
los flujos migratorios procedentes del exterior a partir de finales de los afos 90, ya que la poblacién nativa ha consolidado una
tendencia de disminuciéon de su ritmo de crecimiento hasta alcanzar el estancamiento a lo largo del siglo XXI: el ITR10
presenta unatasainteranual del 0,2% que contrasta con el 1,6% que registraba a finales de la década de los 80.

Tras el fuerte crecimiento de los ultimos afos, la poblacién extranjera ha ido reduciendo su ritmo de aumento, hasta entrar
en terreno negativo en ITR10 por primera vez desde que se dispone de informacion (1996), logrando arrastrar hasta el
estancamiento al conjunto de la poblacién en edad de trabajar.

“...y ha contribuido a que la tasa de paro Evolucién de la poblacién en edad de trabajar por nacionalidad
no hayatenido un crecimiento mayor”. (Tasa interanual)
= Nativa (esc. Izda) ===== Extranjera (esc drcha)
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La disminucién de la poblacién en edad de trabajar
implica menores presiones al alza de la poblacion
activa, lo que permite que, ante el actual escenario de
destruccion de empleo, la tasa de paro no ascienda
mas rapido de lo que lo ha hecho. En el ITR10, ha
repuntado algo mas de un punto porcentual respecto al
IVTRO9 hasta situarse en el 20,05%, alcanzando asi

4% - + 40%
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Por nacionalidad, la tasa de paro ha repuntado en 0% 0%
todos los colectivos, especialmente en los extranjeros

comunitarios, aunque este grupo registra una tasa de 1% L L -10%
paro del 25,6%, inferior a la de los extranjeros no UE 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 00 01 02 03 04 05 06 07 08 09
(83%). La poblacion nativa es la mantiene una tasa de Fuente: EPA (INE)

paro menor, entorno al 18%.
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“Sin embargo, la poblacién activa rompe con la tendencia observada desde el [ITR09 y se
incrementa en 34 mil personas...”

La poblacion activa, que en los Ultimos tres trimestres estaba mostrando un comportamiento a la baja debido al impacto del
efecto desanimo, ha vuelto a crecer en el ITR10 en 34 mil personas sobre el trimestre anterior, aunque en términos
interanuales ha anotado un descenso del 0,4%, idéntico al del IVTR09. A pesar de este repunte, la tasa de actividad se
mantiene por debajo del 60%, un nivel que perdi6 en el [IITRO9. Habra que esperar a disponer de nuevos datos para
determinar hasta qué punto se esta diluyendo el efecto desanimo entre la poblacion en edad de trabajar, pero de ser asi,
y al margen del impacto que pueda tener en los datos de paro, seria una buena sefal porque seria un indicio de la
recuperacion del mercado de trabajo.
Poblacién en edad de trabajar segun relacion con la

mientras la inactiva registra una 300 - actividad econémica (Variacion trimestral; miles)
reduccion de 27 mil personas”. 250 1
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Por colectivos seguin nacionalidad, la reduccién de la

poblacion inactiva se debe al descenso de los Poblacion inactiva segiin nacionalidad
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sobre todo procedente de paises de Latinoamérica.

“La poblacion parada se incrementa en el ITR10 a mayor ritmo que en los tres trimestres
anterioresy queenel ITR08...”

El nimero de parados ha crecido en el ITR10 en
286 mil, superando los registros de los tres
trimestres precedentes. Aunque el dato es mejor
que el registrado en el ITR09, sigue siendo peor si
lo comparamos con el ITR08, lo que pone de
manifiesto la dificil situacién por la que todavia
atraviesa el mercado laboral espanol.

Contribucion de la poblacion activa y la destruccion de empleo a la
variacion trimestral del nimero de parados (Miles de personas)

1000 -
800
600

0 “...lo que pone de manifiesto la dificil

situacion por la que todavia atraviesa
el mercado laboral espanol”.

200

-200

La subida del nUmero de parados se debe tanto
-400 - a la destruccion de empleo, que ademas ha
frenado su tendencia hacia la recuperaciéon, como
al imprevisto aumento de la poblacion activa. La
Parados conjuncion de ambas pautas hace prever que la
mejora del mercado laboral esta todavia lejana.

ITRO7
IITRO7
IITRO7
VTRO7
ITRO8
IITRO8
IITRO8
VTRO8
ITRO9
IITRO9
IITRO9
IVR09
ITR10

I Destruccion de empleo I Activos

Fuente: EPA (INE)




Avance Al Mercadea Laboral -mayol 10

“El empleo de la poblacion extranjera procedente de los paises de la UE muestra un mejor
comportamiento ante la crisis que el segmento de no comunitarios...”

En la dltima década se ha incrementado la participacion de poblacion extranjera, tanto comunitaria como no comunitaria, en
los diferentes mercados de trabajo de los paises de la UE-27. Un colectivo que en el IVTR09 super6 los 14,3 millones de
trabajadores y cuyo peso se situ6 en el 6,6% del empleo total (en el ITRO2, primer dato disponible de la serie, apenas alcanzaba
los 7,6 millones y representaba el 3,8% del empleo). Esta participacion, sin embargo, presenta diferencias significativas segun los
paises. Destaca Luxemburgo, donde cerca de la mitad de sus trabajadores son extranjeros. Con un peso mas reducido, pero
también significativo se encuentran Chipre (18%), Estonia (16,5%), Espana (13,7%) e Irlanda (13,5%). Sin embargo, en Polonia y
Hungria este colectivo apenas representa el 1% del empleo total.

“...loque ha contribuido aamortiguar el deterioro del mercado laboral europeo”.

Existen importantes diferencias entre paises cuando se analiza la zona de procedencia de la poblacion ocupada extranjera.
Los comunitarios concentran la mayor parte del empleo extranjero en Luxemburgo, Bélgica, Irlanda, Hungria y Suecia, superando
el 60% del total en el IVTR09. La participacion de los trabajadores comunitarios en el mercado laboral espaniol es del 32,5%,
situandose por debajo de la media de la UE (40,8%), junto a un grupo de paises entre los que se encuentra Dinamarca, Malta,
Polonia e Italia. En el conjunto de la UE, el colectivo de trabajadores comunitarios ha mostrado un mejor comportamiento
desde el inicio de la crisis que los
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DESTACADO DEL MES

La inaplazable reforma laboral

Para que la economia crezca en competitividad y empleo es necesario hacer la contratacién indefinida mas atractiva pero
sin penalizar la contratacion temporal. También, una mayor capacidad organizativa de la empresa que se traduzca en una
mayor flexibilidad interna. Por otra parte, hay que reducir los costes laborales, estamos cinco puntos por encima de la media
europea lo que condiciona nuestra competitividad con las empresas del entorno europeo. Debemos, asimismo, resolver el
brutal indice de paro. Mas del 40% de los jévenes del pais esta en desempleo, una cifra dramatica porque supone la pérdida de
una generacion parala economia del pais.

Otro ambito a considerar debe ser el escenario de la intermediacion laboral, reconocer a las agencias privadas de
colocacion y aprovechar la efectividad que las ETT 's reportan a la estabilidad del empleo. Asimismo, tenemos pendiente
la transposicion de la Directiva 2008/104/CE para que las ETT s puedan normalizar su actuacién en todos los sectores, sin
restricciones ni penalizaciones en cuanto a costes indemnizatorios. Desde la CEOE seguiremos reivindicando estas
importantes cuestiones que estan en la mesa del didlogo social para la reforma laboral.

Santiago Herrero Leon. Presidente de la CEA y de la Comisidon de RRLL de la CEOE
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